GUMUSHANE UNIVERSITESI
KURUMSAL ILETiSiM KOORDINATORLUGU

BiLiM ILETISIMI OFiSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
AMAC

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci; tiniversite ve toplum etkilesiminin giiclendirilmesini, bilimsel
bilgi tretim siireglerinin toplumla etkilesim iginde yoOnetilmesini, iiniversitede iretilen bilginin
toplumsal katkiya doniigmesini, bilimsel okuryazarligin toplum diizeyinde gelismesini ve
yayginlagmasini saglamak amaciyla stratejiler gelistirmek iizere Giimiishane Universitesi biinyesindeki
Kurumsal Iletisim Koordinatorliigiine bagh olarak kurulan Bilim iletisimi Ofisi’nin kurulusuna,

gorevlerine, faaliyet alanlarina ve isleyisine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.
KAPSAM

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Giimiishane Universitesi Kurumsal Iletisim Koordinatérliigiine bagl,
Bilim Iletisimi Ofisinin drgiitlenme sekli ve faaliyet alanlar: ile gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina

iligkin usul ve esaslar1 kapsar.
DAYANAK

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 Sayili Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Teskilat1 Kanunu ve Giimiishane Universitesi tarafindan hazirlanan ilgili yénergelerde yer

alan esaslar dayanak alinarak hazirlanmustir.

TANIMLAR

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen kavramlarin tanimlar1 asagida belirtilmistir:
Universite: Gimiishane Universitesini,

Rektor: Giimiishane Universitesi Rektoriinii,

Koordinatér: Bilim Iletisimi Ofisi Koordinatoriinii; (bu gérev, Universitenin Kurumsal iletisim

Koordinatori tarafindan yiiritiilir),
Koordinatér Yardimasi: Bilim Iletisimi Ofisi Koordinatér Yardimeist ve/veya yardimeilarina,

Yiiriitme Kurulu: Bilim Iletisimi Ofisinde politikalarin belirflenmesinde, danisma ve egitim
faaliyetlerinin planlanip yiiriitiilmesinde Koordinatdr ve Koordinatdr Yardimecilar ile birlikte ¢aligmak

iizere gorevlendirilmis 6gretim elemanlarini,



Damisma Kurulu: Bilim iletisimi Ofisinde danisma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi konusunda

gorevlendirilmis 6gretim elemanlarini,

Ofis Birimi: Bilim Iletisimi Ofisinde biiro hizmetlerini yiiriitmek iizere gorevlendirilmis
1 (bir) Koordinator, en az 1 (bir) Koordinatdr Yardimeisi ve en az 2 (iki) ofis personelinden olusan

birimi ifade eder.

IKiNCI BOLUM

Bilim Iletisimi Ofisi’nin Gorevleri ve Cahsma Alanlar

MADDE 5- (1) Bilim Iletisimi Ofisinin gorevleri ve ¢alisma alanlart;

Giimiishane Universitesi Bilim iletisimi Ofisi, {iniversitede iiretilen bilimsel bilginin genis kitlelere
ulastirilmasini  saglamak, akademisyenler ile toplum arasinda bir koprii kurmak, bilimsel
dezenformasyonla miicadele etmek ve Tiirkiye’nin bilimsel kapasitesinin ulusal ve uluslararasi diizeyde
tamitimina katkida bulunmak amaciyla faaliyet gosterir. Bu faaliyetler, iiniversitenin Stratejik
Planlarinda yer alan amag ve hedefler dikkate alinarak planlanir ve yiiriitiiliir. Boylece bilimsel bilginin
toplumsal faydaya doniistiiriilmesi, paydaglarla siirdiiriilebilir is birliklerinin giiclendirilmesi ve
kurumsal etki alanimizin genisletilmesi giivence altina alinir. Bu dogrultuda Ofis, asagidaki gorevleri

yerine getirir:
1. Bilimsel Bilginin Toplumla Paylasilmasi ve Yayginlastirilmasi

e Universitede iiretilen bilimsel arastirmalar1 anlasilir ve erisilebilir bir sekilde kamuoyuna
aktarmak.

e Akademik ¢aligmalari, toplumun anlayabilecegi sadelikte ve ilgisini ¢ekecegi sekilde sunmak.

e Bilim insanlarini, bilim iletisimi konusunda tesvik ederek onlarin topluma yonelik iletisim
becerilerini gelistirmelerine yardimci olmak.

e Bilim insanlarinin yaptig1 caligmalar1 daha genis bir kitleye ulastirmak amaciyla dijital ve basili

medya araglarini etkin kullanmak.
2. Bilim Haberciligi ve Medya liskileri

e Universitedeki akademik calismalar ve projelerle ilgili basin biiltenleri hazirlamak.

e Medya kuruluslart ile is birligi yaparak bilim insanlarinin goriislerinin haberlerde ve
programlarda yer almasini saglamak.

e Universitenin bilimsel bagarilarmi, ulusal ve uluslararasi medyada duyurmak.

e Bilim insanlar1 ile medya temsilcileri arasinda etkilesim saglamak amactyla bilgilendirici

toplantilar ve ¢alistaylar diizenlemek.
3. Popiiler Bilim icerigi Uretimi

e Universitedeki akademisyenlerin bilimsel galismalarini halkin anlayabilecegi bir dille anlatan



popiiler bilim yazilar1 hazirlamak.

Akademik makalelerin ve arastirmalarin infografik, video ve animasyon gibi gorsel-igitsel
iceriklerle desteklenerek yayginlastirilmasini saglamak.

Universite biinyesinde diizenlenen bilimsel etkinlikleri, halka ydnelik bilgilendirici formatlara
dontistiirerek sosyal medya ve dijital platformlarda yayinlamak.

Podcast serileri, belgeseller ve interaktif dijital i¢erikler iiretmek.

4. Bilimsel Dezenformasyonla Miicadele

Kamuoyunda yanlig anlagilan bilimsel konular hakkinda bilgilendirici igerikler hazirlamak.
Bilim dis1 veya carpitilmis bilgilerin yayilmasim onlemek igin dogru bilimsel verilerle
agiklamalar yapmak.

Dezenformasyonla miicadele konusunda medya profesyonellerine yonelik egitim diizenlemek.
Sosyal medyada dolagima giren yanlis bilgilere kars1 bilimsel gergekleri 6ne ¢ikaran agiklamalar

yapmak.

5. Bilim Toplum Etkilesimi ve Etkinlikler

Bilim Kafe Etkinlikleri: Bilim insanlarinin halkla dogrudan etkilesime gegmesini saglamak i¢in
kampiis disinda kamuya a¢ik mekanlarda bilim sohbetleri diizenlemek.

Bilim Fuarlari ve Festivalleri: Bilim ve teknoloji alanindaki gelismeleri genis kitlelere tanitmak
icin bilim festivalleri ve etkinlikleri diizenlemek.

Acik Dersler ve Atdlyeler: Toplumun farkli kesimlerine hitap eden bilimsel egitim programlari
hazirlamak.

Popiiler Bilim Soylesileri: Alaninda uzman akademisyenlerin giincel bilimsel konular1 halka
acik etkinliklerde anlatmasini saglamak.

Ogrencilere Yénelik Bilim Programlari: Ilkdgretim, lise ve {iniversite dgrencilerine yonelik

bilim iletisimi projeleri gelistirmek.

6. Bilim Diplomasisi ve Uluslararas: Is Birlikleri

Tiirkiye’deki ve diinyadaki Tiirk bilim insanlarini bir araya getiren projeler gelistirmek.

Tiirk bilim insanlarinin akademik c¢alismalarini uluslararasi alanda tanitmak ve is birliklerini
tesvik etmek.

Tirkiye’nin bilimsel kapasitesini kiiresel diizeyde goriinlir kilmak icin stratejik iletigim
caligmalar yiiriitmek.

Uluslararas1 bilim iletisimi platformlar1 ile ortak projeler gelistirerek Tiirkiye’nin bilim

alanindaki kiiresel etkisini artirmak.

7. Dijital Bilim fletisimi ve Sosyal Medya Kullanim

Universitenin bilimsel ¢alismalarini duyurmak igin sosyal medya stratejileri gelistirmek ve

uygulamak.



Bilim iletisimine yonelik interaktif web siteleri gelistirmek.
Bilimsel konularin toplum tarafindan daha iyi anlasilmasini saglamak amaciyla gorsel ve video

igerikler olugturmak.

8. Cocuk Universitesi Programlar

e 6-17 yas arasi ¢cocuklara iiniversite ekosistemini tanitmak; fen, sosyal ve uygulamali bilimlerle
sanat-spor alanlarinda “yaparak - yasayarak 6grenme” deneyimleri sunmak.

e Elestirel diisiinme, yaraticilik, bilimsel merak ve dijital okuryazarlik becerilerini giiglendirerek
erken kariyer farkindaligina katkida bulunmak.

e Laboratuvar deneyleri, tasarim-odakli atdlyeler ve kampiis gezilerini iceren Yaz Okulu
programlari diizenlemek;

e Kodlama, astronomi gézlemleri, yaratict drama ve deneysel sanat aktivitelerini igeren hafta sonu
atolyeleri diizenleyerek, velilere ¢ocuklarla bilimsel iletisim, medya okuryazarligi, etik ve
giivenlik konularinda egitim vermek.

e Yanyil ile ara tatillerde Hizlandirlmis Bilim Modiilleri tasarlayarak TUBITAK 4006/4007
bilim fuarlarina proje hazirlig1 destegi saglamak.

e Miizik teknolojisi, dijital illiistrasyon ve veri-gorsellestirme atdlyeleriyle disiplinler arasi
yaraticiligl tegvik etmek.

e Yas gruplarina 6zel Bilim Kafe ¢ocuk sohbetleri diizenleyerek akademisyenlerle soru-cevap
oturumlar1 ve rol-model bulusmalar1 gergeklestirmek.

e Cocuklarn siirdiiriilebilirlik bilincini gelistirmek amaciyla kampiis icinde doga goézlem
parkurlari, permakiiltiir bahgeleri ve geri-doniisiim atélyeleri kurmak.

e Oprenci mentdrliigii modeliyle iiniversite kuliiplerini Cocuk Universitesi etkinliklerine dahil
ederek lise seviyesindeki katilimcilara “gdlge” arastirmaci deneyimi sunmak.

e  Cocuk Universitesi programlar1 kapsaminda, 8-17 yas grubundaki grencilere yonelik olarak,
yapay zeka farkindaligini artirmaya ve algoritmik diislinme becerilerini gelistirmeye yonelik
atolyeler ve uygulamali egitim etkinlikleri diizenlemek. Bu etkinliklerde, 6grencilerin yapay
zeka teknolojileriyle giivenli, etik ve yaratici bir etkilesim kurmalari amaglanmaktadir.

UCUNCU BOLUM

Bilim lletisimi Ofisi Yéonetimi, Organlari, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

YONETIM VE ORGUT

MADDE 6- (1) Bilim iletisimi Ofisinin organlar;; Kurumsal Iletisim Koordinatérii, Koordinatdr

Yardimcilari, ofis yonetim kurulu, ofis danisma kurulu ile ofis birimi personelinden olusur.

KURUMSAL iLETiSiM KOORDINATORUNUN GOREVLERI



MADDE 7- (1) Kurumsal iletisim Koordinatorii; Bilim fletisimi Ofisinin faaliyetlerinden ve resmi

yazismalarindan sorumludur.

KOORDINATOR

MADDE 8- (1) Koordinatér; Universitede tam zamanl gdrev yapan dgretim elemanlar: arasindan

Rektor tarafindan dort yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Koordinatdr yeniden gorevlendirilebilir veya

gerekli goriildiigii hallerde gorev siiresinin tamamlanmasi beklenmeden gérevinden alinabilir. Bilim

Iletisimi Ofisi, calismalarindan Rektdre karsi sorumludur. Koordinatér gérevde bulunmadifi

zamanlarda kendisine yardimcilarindan birisi vekalet eder. Vekalet siiresi alt1 ay1 agtig1 takdirde yeni bir

Koordinator gorevlendirilebilir.

KOORDINATORUN GOREVLERI

MADDE 9- (1) Koordinatoriin gorevleri sunlardir;

Bilim Iletisimi Ofisini temsil etmek ve ilgili kurullara baskanlik etmek,

Bilim letisimi Ofisinin ¢alismalarini diizenlemek, kurullarin, dgretim elemanlarmin ve idari
personelin diizenli ve etkin ¢caligsmasini saglamak,

Bilim iletisimi Ofisi Kurullarmin giindemini hazirlamak, toplantiya cagirmak,

Universitenin bilim iletisimi stratejisini belirleyerek, hedef kitleye uygun etkinlikler ve projeler
gelistirmek,

Universitenin bilimsel arastirmalarimi toplumla paylasmak icin uzun vadeli ve siirdiiriilebilir bir
iletisim plan1 olusturmak,

Universitenin bilim iletisimi vizyonuna uygun olarak akademisyenler, medya kuruluslar1 ve
paydaslarla ig birligi icinde ¢aligmak,

Akademisyenlerin bilimsel caligmalarini popiiler bilim diliyle anlatmalarimi saglamak icin
rehberlik ve egitimler sunmak,

Universitenin bilimsel basarilarimi basin biiltenleri, roportajlar ve medya igerikleri ile
duyurmak,

Universitenin sosyal medya platformlarinda bilim iletisimi faaliyetlerini aktif olarak yiiriitmek,
Bilim dig1 veya ¢arpitilmis bilgilerin yayilmasini énlemek i¢in akademisyenlerin destegiyle
dogru bilgiyi kamuoyuna sunmak,

Bilim Kafe gibi halka agik bilim etkinliklerini organize etmek ve yiiriitmek,

Bilim fuarlar, konferanslar ve seminerler gibi etkinlikler diizenleyerek toplumun bilimsel
gelismeler hakkinda bilgi sahibi olmasini saglamak,

Bilim iletisimi konusunda diizenlenecek egitim programlarini ve atdlyeleri koordine etmek,
Bilim iletisimi Ofisinin tiim ¢alismalarin1 planlamak, koordine etmek ve yonetmek,
Universitenin ilgili birimleriyle is birligi yaparak, bilim iletisgimi faaliyetlerinin akademik ve

idari siireglere entegre edilmesini saglamak,



e Bilim lletisimi Ofisi yillik faaliyet raporu ve bir sonraki yila ait yillik ¢alisma programini
hazirlamak ve Rektor’iin onayina sunmak.

KOORDINATOR YARDIMCISI

MADDE 10- (1) Koordinatér Yardimeisi; Bilim iletisimi Ofisi Koordinatdriiniin onerisi ile Rektdr
tarafindan, Bilim Iletisimi Ofisi ¢aligmalarinda koordinatére yardimci olmak iizere, {iniversitenin
ogretim elemanlar arasindan en fazla iki 6gretim elemani koordinatdr yardimcisi olarak dort yil igin
gorevlendirilebilir. Koordinatoriin gorev siiresinin dolmasi veya herhangi bir sebeple gdrevinden

ayrilmasi halinde 6 aya kadar Koordinator yardimcilar gérevi vekaleten yiiriitebilir.
KOORDINATOR YARDIMCISININ GOREVLERI

MADDE 11- (1)

Koordinator tarafindan yapilan is boliimiine uygun olarak verilen gorevleri yiirlitmek,

Koordinatoriin gérevde bulunmadigi zamanlarda Koordinatorliik gérevini vekaleten yiiriitmek.

OFIS BIRiMi

MADDE 12- (1) Koordinatér, Koordinatér Yardimcis1 ve Bilim Iletisimi Ofisinin faaliyet alani
kapsaminda verilecek gorev ve sorumluluklari yerine getiren Ofis Personelinden olusur. Ofis Personeli,

Rektor tarafindan Universitenin 6gretim elemanlar1 ve/veya idari personeli arasindan dort (4) yilligia

gorevlendirilir.

OFIS BIRIMININ GOREVLERI

MADDE 13- (1)

Bilim iletisimi Ofisinin faaliyetleri kapsamindaki yazismalar1 ve iletisimi yiiriitiir.

Bilim Iletisimi Web-sitesi bilgilerini giincelleyerek bilim insanlarina gerekli duyurulari yapar.

Koordinatér ve Koordinatdr Yardimeisi tarafindan, Bilim Iletisimi Ofisinin faaliyet alam kapsanminda

verilecek gorev ve sorumluluklar yerine getirir.

Bilim iletisimi faaliyetlerinin organizasyonu, sekretaryanin saglanmasi ve kayitlarin tutulmasi bu
birimin gorevidir.

Yillik faaliyet planinin ve yillik faaliyet raporunun hazirlanmasinda gorev alir.

DORDUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

HUKUM BULUNMAYAN HALLER

MADDE 14- (1) Yonergede hiikiim bulunmamasi halinde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,

Giimiishane Universitesi yonergeleri, Giimiishane Universitesi Senato kararlar1 ve ilgili faaliyeti



ilgilendiren mevzuat ve sdzlesmelerdeki esaslar uygulanir.
YURURLUK

MADDE 15- (1) Bu Yénerge Giimiishane Universitesi Senatosu’nun onayladigi tarihten itibaren

yiiriirliige girer.
YURUTME

MADDE 16- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Giimiishane Universitesi Rektorii yiiriitir.



