T.C.
GUMUSHANE UNIVERSITESI
DANISMANLIK HiZMETLERI YONERGESI

Amac

Madde 1- Bu ydnergenin amaci, Giimiishane Universitesi biinyesinde kadrolu &gretim
eleman1 ve idari personelin 6zel sektor ve kamuya verecegi danismanlik hizmetleri ile
ilgilitemel prensip ve siirecleri agiklamaktir.

Kapsam
Madde 2—

(1) Bu yénerge Universite biinyesinde calisan tam zamanli 6gretim elemanlarmi ve idari
personeli kapsar. Yar1 zamanli ¢alisan personeli kapsamaz.

(2) Bu ydnerge, Giimiishane Universitesi dgretim elemanlar1 tarafindan sunulan her tiirlii
danigmanlik hizmetlerini kapsar.

(3) Ulusal ve uluslararas1 kurumlardan (TUBITAK, AB fonlari, Kalkinma Ajanslari vb.) fon
destegi alinarak yiiriitiilen projelerde bu kurumlarin mali hiikiimleri uygulanir. Bu
caligmalarda “Danigman” rolii ile alinan gorevler bu yonergenin kapsami disindadir.

(4) Basvurusu ve sozlesmesi Giimiishane Universitesi iizerinden yapilan Ar-Ge, etkinlik, vb.
caligmalarda “Danigman” rolii ile alinan gérevler bu yonergenin kapsami disindadir.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 37. ve 58. maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- Bu Yonergede gegen;

(@) Damsman/ Cahsan: Universite biinyesinde calisan ve disariya danigsmanlik hizmeti
verecek olan akademisyeni/uzmant,

(b) Damismanhk Soézlesmesi:Danisman tarafindan verilecek danismanlik hizmetinin
kapsamini, hizmetin verilis yerini ve seklini, hizmetin siiresini, biitgesini vb. bilgileri
igeren ve ilgili firma ile Universite arasinda imzalanan s6zlesmeyi,

(c) Etik Kurulu Belgesi: Fon saglayan kurumun mevzuati veya ulusal/uluslararast hukuk
geregi hazirlanan ve proje kapsaminda yapilacak calismalarin (hayvan, insan deneyleri
vh.) etik agidan uygunlugunu ifade eden ve Etik Kurulu’ndan alinan resmi belgeyi,

(d) Firma: Danigsmanlik hizmetini alacak olan firmayz,

(e) Gizlilik Sozlesmesi:Danisman tarafindan verilecek danismanlik hizmeti kapsaminda
ortaya ¢ikacak veya elde edilecek bilgilerin ihtiya¢ duyuldugunda gizliliginin korunmasi
konusunda kosul ve sorumluluklar1 barindiran ve hizmet sunan danigsman ile hizmet
sunulan taraf(lar) arasinda imzalanan s6zlesmeyi,

(f) Tlgili Birim: Damsgsmanlik hizmeti verecek olan calisanin iiniversitede gdrev yaptigi
birimi (rektorliikk, fakiilte dekanligi, yiiksekokul miidiirliigli, meslek yiiksekokulu
miidiirliigii veya idari birim),

(g) Koordinatér Birim: Danismanlik hizmetlerinde koordinasyonu saglayan Universite
Yonetim Kurulunca belirlenmis birim.

(h) Rektorliik: Giimiishane Universitesi Rektorliigiinii,



(i) Universite: Giimiishane Universitesini ifade eder.
Danismanlik Siirecinin Takibi

Madde 5- Bu yonergedeki esaslar ve siiregler, danismanlik hizmetinin hazirlik, s6zlesme ve
isletme asamalarim kapsayacak sekilde Déner Sermaye Isletme Midiirliigii ve Rektorliik
tarafindan denetlenir ve yiirttiliir.

Oncelikler

Madde 6- Calisanlarin oncelikleri her durumda egitim, arastirma ve bilimsel ¢aligmalardir.
Verilecek olan danigmanlik hizmetleri bu 6nceliklerin kiymetini diistirmemelidir.

Sorumluluklar

Madde 7—

(1) Damigmanlik S6zlesmesindeki hizmeti sunma sorumlulugu tamamen ¢aligana aittir.

(2) Universite, kurumsal kimligi ile verilecek danismanlik hizmeti agisindan herhangi bir
sorumluluk tistlenmemekte ve herhangi bir taahhiitte de bulunmus sayilmamaktadir.

(3) Danismanlik sézlesmesi, danismanin Universite ile kendi arasindaki is sozlesmesinde yer
alan sorumluluklarini azaltmaz ve degistirmez. Danismanlik hizmetinde gorev alacak
caliganlar Universitedeki gérevlerini aksatmadan yiiriitiirler.

Damsmanhk Icin Kisitlar
Madde 8-

(1) Verilecek danigmanlik hizmetleri,

() Eger Gumiishane il smirlar igerisinde ise, ¢alisanin toplam mesaisinin en fazla
%20’sini (tam zamanli danisman i¢in haftada en fazla 1 tam giiniinii, yillik izinler
dahil yilda toplam 52 giiniinii) kapsar.

(b) Eger Giimiishane il sinirlari disinda ise, ¢alisanin toplam mesaisinin en fazla %40’ 11
(tam zamanl danigman igin haftada en fazla 2 tam giiniinii, yillik izinler dahil yilda
toplam 104 giiniinii) kapsar.

(2) Universitede egitim ve arastirma faaliyetleri neticesinde iiretilen arastirma sonuglari,
egitim materyalleri vb. kaynaklar, danismanlik hizmeti kapsaminda kullanilamaz.

(3) Universitenin kamuya agmadig1 ve Universite biinyesinde ¢alisiyor olmak sayesinde elde
edilen (kurumsal, idari, finansal vb.) bilgiler, danismanlik hizmeti kapsaminda kazang
amach kullanilamaz.

Universitenin Kaynaklarimin Kullanimi

Madde 9- Damismanlik hizmeti sirasinda sézlesmede belirtilmedigi takdirde Universitenin
diger calisanlari, mekéan, cihaz ve altyapisi kullanilamaz. Bu tir kullanimlar i¢in
Universiteden ayrica alinacak hizmet alim1 vb. segenekler degerlendirilmelidir.

Birden Fazla Danismanmin Birlikte Calismasi
Madde 10-

(1) Tercih edilen, her danisman i¢in ayr1 s6zlesme yapilmasi olsa da, gerekli hallerde tek bir
Danismanlik Sozlesmesinde birden fazla danigsman ve beraberinde bursiyer olarak
Universitede kadrolu olan lisansiistii 6grenci veya Universiteden burs alan lisansiistii
ogrenci, isimleri veya nitelikleri sozlesmede yer almak kaydiyla yer alabilir.



(2) So6zlesme bedelinin, danigsmanlar arasinda hangi oranda pay edileceginin sozlesmede
belirtilmelidir.

Damismanhik Hizmeti Sunabilme Kriterleri
Madde 11—

(1) Calisanin verecegi danigsmanlik hizmeti, c¢alisanin gorev yaptigi ilgili birim ve
Rektorliiktarafindan onaylanmalidir.
(2) Damismanlik yapilan hizmet ile ilgili gerekli ise Etik Kurul Belgesi temin edilmelidir.

Damismanhk Hizmet Bedeli ve Dagitim Esaslar
Madde 12—

(1) Damigmanlik sézlesmesinde danigmanlik ticreti konusunda bir {ist limit yoktur.Ancak
damsmanlik iicreti, Universite Yonetim Kurulu tarafindan her yil yeniden belirlenen
asgari licretlerden diisiik olamaz.

(2) Danmigmanlik sozlesmelerindeki bedel (danismanlik hizmet bedeli + KDV), Firma
tarafindan Universitenin sézlesmede belirtilen Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
hesabina yatirilir.

(3) Danmigmanlik hizmet bedelinden, danismanlik hizmeti veren g¢alisan asagida belirtilen
ilkeler cercevesinde yararlandirilir.

(a) Danmigmanlik Hizmeti kapsaminda varsa danigsman ile birlikte ¢alisan bursiyerlerin
burslari, danigmanlik ile ilgili olan seyahat, malzeme, teghizat, hizmet alimi vb.
giderleri, hizmet bedelinden odenir. (Danismanlik kapsaminda alinan demirbas
Universite adina kaydedilir).

(b) Geriye kalan miktardan KDV hari¢ tutarin Doner Sermaye Yonetmeliginin usul ve
esaslarima uygun olarak gerekli yasal kesintiler yapildiktan sonra kalan miktar
danigmanlik hizmet bedeli olarak ayrilir.

(4) Birden fazla kurumun (kamu, iiniversite, vb) birlikte calistifi veya Universite igin
stratejik oneme sahip bir projede kurum hissesi oraniin proje biitcesinde olusturdugu
yiikiin s6zlesme yapmaya engel teskil edecek hale gelmesi gibi istisnai durumlarda,
Kurum Hissesi oraninin projeye 0Ozel olarak degistirilmesi Rektorliik onayr ile
miimkiindiir.

Damismanhik Hizmet Siiresi
Madde 13-

(1) Danigmanlik sdzlesmesinde belirtilen hizmetin devam edecegi siire ile ilgili herhangi bir
alt ve list siire sinirlamasi yoktur.

(2) Basvurularin kabul edilmesi halinde, taraflar arasinda bir sozlesme imzalandiktan sonra
hizmet siliresi baglatilir. Sozlesme sartlart tamamiyla yerine getirildiginde veya
feshedildiginde hizmet siiresi sona erer.

Alt Hizmetlerin Tanimlanmasi

Madde 14— Bir firmaya verilecek hizmet asamali ¢alismay1 (proje hazirlik hizmeti, proje
danigmanlik hizmeti vb.) barindirabilir. Bu durumda bagvurusu yapilacak projenin hazirlik
asamasinda verilecek danigmanlik, proje siiresince verilecek danigsmanliktan ayr1 ele alinarak
ayr1 bir sozlesmeyle kayit altina alinabilecegi gibi, tek bir sézlesmede her iki hizmet de
belirtilerek, hizmetin devami bagvurusu yapilan projenin kabuliine baglanabilir.



Damismanhk Ciktilarinin Paylasim

Madde 15— Eger danigmanin adi, danismanlik hizmeti sonunda elde edilen bilgilerin yayn,
konugma, vb. yollarla yapilan paylasimlarda yer alacaksa, danigmanin adinin yaninda “bu
caligmaya olan katki Universitedeki sorumluluklarinin bir pargasi olarak yerine getirilmemis
olup, ayr1 bir danismanlik hizmeti kapsaminda saglanmistir” seklinde bir ifade yer almalidir.

Damismanhk Hizmetinin Verilemeyecegi Durumlar
Madde 16—

(1) Damigmanlik hizmetleri herhangi bir alanda ve sektorde satis ve pazarlama faaliyetlerini
barindiramaz.

(2) Tibbi branglarda gorev alan c¢alisanlar, tani-tedavi kurumlarinda danigsmanlik hizmeti
vVeremez.

(3) Egitim Hizmetlerinde danigmanlik hizmeti veren ¢alisan, danismanlik verdikleri egitim
kurumunda herhangi bir egitim faaliyetine katilamazlar.

Damsmanhk Sozlesme Hazirhiklar
Madde 17—

(1) Danigsmanlik hizmeti talep eden firma; hizmetin kapsamini, verilis yerini, seklini,
stiresini, biitgesini vb. bilgilerini ve ayrica hizmet alinacak danigsman belirli ise danigman
bilgilerini icerenbir dilekge ile Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii'ne basvurur.

(2) Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii, basvuru dilekcesindeki bilgiler dogrultusunda
Koordinator Birime aktarir.

(3) Koordinatér Birim hizmet konusunda gorevlendirme igin kendisini yetkin gormez ise
hizmet konusuna en uygun olan veya talep edilen danismanin bagli oldugu Universite alt
biriminden uygun goriisii ve danismanlik gorevlendirilmesi talep edilir.

(4) Uygun goriis ve gorevlendirme belgesi Koordinatér Birim tarafindan Doner Sermaye
Isletme Miidiirliigiine gonderilir.

(5) Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii'niin de dahil olacag: sekilde sézlesme goriismeleri
gergeklestirilir.

Damismanlik Sozlesmesi imzalanmas:
Madde 18-

(1) Danismanlik hizmetleri icin, aksi bir gereklilik yoksa Doner Sermaye Iletme Miidiirliigii
tarafindan hazirlanan Danigsmanlik Hizmet S6zlesmesi sablonu kullanilir.

(2) Taraflar istekleri dogrultusunda, Danismanlik Hizmet S6zlesmesiGizlilik S6zlesmesini de
barindirabilir; ancak gerekli durumlarda goriismelere baslarken onden ve ayrica Gizlilik
Sozlesmesi imzalanabilir.

(3) Taraflarca iizerinde mutabik kalinan Danigsmanlik S6zlesmesi, danismanlik talep eden
firma/kurum, calisan ve gerekli goriildiigli durumlarda Koordinatdr Birimveya Rektorliik
tarafindan imzalanir.

Sozlesmenin Feshi

Madde 19—



(1) So6zlesmenin hangi sartlarda feshedilebilecegine dair hususlar Danigsmanlik

Sozlesmesinde belirtilir. Bu sartlara uygun olarak iptali gereken sozlesmeler iptal
edilebilir.

(2) Iptal edilen sozlesmeler Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan ilgili birimlere
bildirilir.

Kayitlar

Madde 20— Fon saglayan kurulusa gonderilen tiim belgeler, imzali ve/veya miihiirlii formlar
ve dokiimanlar Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan arsivlenir.

Hiikiim Bulunmayan Hallerde Uygulama

Madde 21-Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, Giimiishane Universitesi Ydnetim
Kurulu Kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik ve Yiiriitme
Madde 22-Bu yonerge yayimlandig tarihten itibaren yiriirlige girer.

Madde 23-Bu yonerge hiikiimlerini Giimiishane Universitesi Rektorii yiiriitiir.



